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PROCESSO SELETIVO DO CURSO DE ESPECIALIZACAO
EM NOGCOES BASICAS EM ADMINISTRAGAO PUBLICA ATRAVES DE
CONVENIO COM A FUNDAGAO UNIRG.

A Pré-reitora de Pés-Graduacdo da Universidade de Rio Verde — UniRV torna publico a
chamada 01/2024 para preenchimento de 50 vagas para sele¢do de candidatos a turma
2024/1 do Curso de Especializagdo em Nog¢bes Bdsicas em Administragdo Publica através
de convénio com a Fundacdo UNIRG.

1. DO CURSO

1.1. A Prd-reitora de Pés-Graduacdo da Universidade de Rio Verde torna publico a
chamada 01/2024 para preenchimento de 50 vagas para sele¢do de candidatos a turma
2024/1 do Curso de Especializacdo em Nog¢bes Bdsicas em Administracdo Publica através
de convénio Fundacdo UNIRG, a ser realizado na modalidade presencial com aulas sincronas
e assincronas e atividades assincronas, com carga horaria total de 180 (cento e oitenta)
horas.

1.2. O curso tera duracdo de 12 (doze) meses, contado a partir da data de matricula inicial e,
uma vez ndo concluindo satisfatoriamente as disciplinas, o participante serd excluido do curso,
tendo direito apenas a Declaracdo de disciplinas cursadas.

1.3. O curso serad viabilizado pelo convénio firmado entre a UniRV e UNIRG e ndo implica em
pagamento de inscri¢dao e de mensalidade.

1.4. Nao estdo isentos de pagamento os servigos especiais de recuperagdo, 22 chamada,
reposicdo de qualquer natureza de aulas/mdédulos em virtude de faltas e/ou reprovacao,
trabalhos domiciliares, estudos de adaptagao, aula extra, exames especiais, transporte escolar,
atividade de frequéncia facultativa, cursos paralelos ou extras, protocolo de requerimentos,
declaragGes, certiddes, boletins de notas, histérico escolar, material didatico e de uso individual
do(a) participante, alimentac¢do, fornecimento de segunda via de documento escolar, bem como
todos aqueles que nao integrem a rotina regular da vida académica.

1.5. O convénio firmado entre a UniRV e a UNIRG garante ao aluno a participa¢do, sem
mensalidade, APENAS no curso e periodo definidos neste Edital, sendo que, caso ndo ocorra a
conclusdo dentro do prazo e condi¢des previstas, a UniRV ndo se responsabilizara pela oferta de
disciplinas e/ou novo processo seletivo.
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1.6. O(A) participante estara sujeito as normas previstas na legislacdo de ensino, no Estatuto da
UniRV e seu Regimento Geral, no Regimento Geral da Pds-Graduacdo, no Calendario Académico,
no Projeto Pedagdgico do Curso e nas demais normas internas da Universidade de Rio Verde,
cujos exemplares encontram-se a disposicdo para consultar no site da Universidade.

2. DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO E PARTICIPACAO

2.1. Para a selecdo dos candidatos ao curso ofertado neste Edital, serdo priorizados os 50
(cinquenta) primeiros inscritos que obedecerem aos seguintes critérios:

I- Ser servidor efetivo da UNIRG;

II- Ser portador de certificado de conclusao do ensino fundamental;

lll- Ter idade minima de 18 anos;

IV- Preencher a Ficha de Inscrigao e Enviar os documentos solicitados no item 2.3.

2.2, As inscricGes serao realizadas exclusivamente no site
https://www.unirv.edu.br/convenioUNIRG, no periodo de 03/07/2024 a
07/08/2024, iniciando as 08h:00min, do primeiro dia e encerrando as 23h:59min, do ultimo
dia.

2.3 Ap0s a inscricdo o candidato devera enviar para o e-mail convenioUNIRG@unirv.edu.br a
documentacgdo abaixo mencionando no assunto do e-mail “Especializa¢do”:

| — RG e do CPF;

Il = Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental;

I1l- Certiddao de Nascimento ou Casamento;

IV - Comprovante de Endereco.

3. DO RESULTADO DO PROCESSO DE SELECAO E MATRICULA
3.1. A selecdo do candidato com a inscricdo homologada serd conduzida pela Pré-Reitoria
de Pés-Graduagao da UniRV.

3.2. A divulgacdo dos candidatos classificados se dara exclusivamente pelo site da UniRV.
(www.unirv.edu.br/pos), até o limite de vagas oferecidas para o curso.

3.3. Na convocac¢do dos excedentes, as vagas a serem preenchidas, obedecerdo a ordem de
data de inscrigcdo entre os candidatos.

3.4. O candidato convocado tera sua matricula efetivada por meio da assinatura de contrato
até cinco dias Uteis apds a convocacao.

3.5. 0 candidato selecionado que ndao cumprir com o especificado para a
matricula estard eliminado do Processo Seletivo, sendo chamado automaticamente
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outro candidato, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagao.

4. NATUREZA DAS ATIVIDADES PEDAGOGICAS DO CURSO
4.1. As aulas serdo presenciais nas instalacbes da UNIRG e on-line pelas plataformas
educacionais da UniRV — Universidade de Rio Verde, com atividades desenvolvidas na
modalidade sincrona (participantes interagem ao vivo) e assincrona (participantes interagem ou
estudam em seu proprio ritmo), mediadas por tecnologia.

4.2. As aulas gravadas ficardo disponiveis na Plataforma Educacional da UniRV, para acesso dos
participantes durante a realizacdo do curso.

4.3. Os moédulos tém carga-hordria de 10 horas e 15 horas cada, e serdo ministrados
guinzenalmente, ao final de semana conforme segue:

I- Disciplinas com carga-horaria de 10 horas-aulas: sabado das 8h as 12h e das 13h30 as 16h30,
totalizando 07 horas presenciais e mais 03 horas-aula na modalidade on-line.

Il — Disciplinas com carga-horaria de 15 horas-aulas: sexta-feira, das 14h as 18h; sabado das 8h as
12h e das 13h30 as 16h30, totalizando 11 horas presenciais e mais 04 horas-aula na modalidade
on-line.

4.4. As aulas do primeiro modulo estdo previstas para inicio dia 17 de agosto de 2024.

4.5. Quadro de disciplinas e carga-horaria

Disciplina Carga-Horaria

Nogdes de direito administrativo 15
Nogdes de direito constitucional 10
Etica, politica e sociedade 10
Formalizagdao de procedimentos 10
Novos modelos de administracdo publica 15
Gestdo de projetos 15
Planejamento na administracdao publica 10
Licitagdes, compras e contratos publicos 15
Contabilidade, orcamento e finangas publicas 10
Controle externo na administracao publica 10
Gestdo de processos 10
Relag¢des interpessoais 10
Atendimento 15
Comunicac¢ao pessoal 15
Primeiros socorros 10

Carga-horaria total 180
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4.6. As ementas constam no Anexo |.

4.7. O Calendario Académico serd disponibilizado antecipadamente para ciéncia e cumprimento
do mesmo e durante a execucdo do curso poderao ocorrer alteracdes na ordem de oferecimento
das disciplinas e datas das aulas, bem como mudanc¢a de professores, a critério da UniRV,
visando garantir o regular funcionamento do curso ora ofertado.

4.8. E de inteira responsabilidade da UniRV a orientacdo técnica da prestacdo dos servicos
educacionais ora contratados, no que se refere a calenddrio, datas para atividades de
aproveitamento, escolha de professores, orientacdo didatico-pedagodgica, além de outras
providéncias que as ocupacoes docentes exigirem, conforme sua sistematica prépria de ensino.

4.9. Caso o(a) aluno venha a desistir do Curso, deverd assinar o competente TERMO DE
DESISTENCIA, a simples n3o frequéncia as aulas e/ou a ndo participacdo nas atividades escolares
sem a comunicacao por escrito, implicara em abandono e impossibilitara a participacdo do aluno
em um novo curso por meio de Convénio.

4.10. N3o ha trancamento de matricula no curso de Especializacao.

5. AVALIACAO

5.1. Sera aprovado, ao final do curso de especializacdo, o participante que cumprir com as
seguintes prerrogativas:

| - Obter frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria total de cada
disciplina, carga horaria que sera controlada pelo docente;

Il - Obter aproveitamento minimo de 70% (setenta por cento) no processo de avaliacdo em cada
disciplina, ou seja, a nota minima é 70 (setenta).

5.2. Nesta modalidade ndo Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC)

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1. A selecdo regida por esta chamada é exclusiva para candidatos que pertencam ao
guadro de servidores da UNIRG, por meio do convénio com a UniRV, para ingresso no 2°
semestre letivo de 2024.

6.2. A Universidade de Rio Verde poderd modificar a presente chamada, visando ao
melhor éxito do Processo Seletivo. As modificacGes, se necessarias, serdao divulgadas no
endereco eletronico www.unirv.edu.br/pos.

6.3. Compete exclusivamente ao candidato se certificar de que cumpre os requisitos
estabelecidos para efetivacao da matricula nesta chamada.

6.4. A inobservancia, por parte do candidato, a quaisquer requisitos previstos nesta
chamada caracterizara a perda do direito a vaga.
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6.5. E de responsabilidade do candidato a observincia e cumprimento dos prazos e
procedimentos estabelecidos nesta chamada, bem como o acompanhamento de eventuais
alteracBes por meio da pagina eletronica do UniRV na internet, no endereco eletronico
www.unirv.edu.br/pos.

6.6. A qualquer tempo, constatada a prestacdo de informacdes falsas, ensejard na perda
do direito a vaga e no cancelamento da matricula do candidato aprovado, sem prejuizo das
sancdes penais previstas em lei.

8.7. Os casos omissos a presente chamada serao decididos pela Comissao responsavel pelo
Processo Seletivo da Universidade de Rio Verde.

6.8 Fica eleito o foro de Rio Verde/GO com prevaléncia sobre qualquer outro, por mais
privilegiado que seja para apreciacdo judicial de quaisquer questdes resultantes desta

chamada.
Rio Verde/GO, 01 de julho de 2024.
Prof. Dr. Claudemir Bertuolo Furnielis
Pré-Reitor de Pés Graduagdo
. _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
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ANEXO |
DISCIPLINAS E EMENTAS

Nocdes de direito Administrativo (15 h/a)

Ementa: Estudo da fungdo administrativa do Estado. O Direito Administrativo como instrumento
da administragao publica. Principios do Direito Administrativo. Atividades e Entidades
administrativas. Agentes Publicos. Servidores Publicos. Cargos, funcdes e empregos publicos.
Servico publico e sua delegacdo. Atos e Fatos administrativos. Atividades e Poderes
administrativos.

Nocdes de direito constitucional (10 h/a)

Ementa: Conceito de Constituicdo. Estrutura da Constituicio. Nog¢bGes de Controle de
Constitucionalidade. Direitos e garantias fundamentais. Tutela Constitucional das Liberdades.
Direitos Sociais. Organizacdo dos Poderes. Funcdes essenciais a justica. Espécies normativas.

Etica, Politica e Sociedade (10 h/a)

Ementa: Conceito e significacdo da ética. Histdria das ideias sobre ética e justica. Etica e politica.
Etica de convicgdo e ética da responsabilidade. Moral como objeto da ética. Etica e moralidade
institucional. Etica e sociedade. Etica e Constituicdo. Etica Profissional. Etica, corrupcdo e
accountability nos sistemas politicos em perspectiva comparada.

Formalizacdo de procedimentos (10 h/a)

Ementa: Conceito - Processo e Procedimento - Generalidades - Principios - Principios
Constitucionais e Infraconstitucionais, Explicitos e Implicitos - Jurisprudéncia sobre controle do
Processo Administrativo por Principios - Fases: Instauragdo, Instrugao, Decisdo - Reconsideragao,
Recursos e Revisao - Invalidades e Prescri¢gao. Processo Administrativo Disciplinar.

Novos modelos de administracdo publica (15 h/a)

Ementa: O Estado Contemporaneo. A relagao entre Estado, Governo e Administra¢cdo Publica —O
Gerencialismo e a Nova Gestdo Publica. Os Modelos Organizacionais da Administracdo Publica.
Inovagcdo no campo da administracdo publica. O envolvimento das organiza¢des de mercado e
nao-governamentais na prestacdo do servigo publico. A coprodugdo dos servigcos publicos a partir
das referéncias da Administracdo Publica e das formas ndo governamentais de prestacdo de
servicos. Aliancgas, redes, parcerias e outras formas locais da coproducdo dos servicos publicos.
Estratégias de articulagdo e mobilizagdo dos atores do tecido social e governanca publica.

Gestdo de Projetos (15 h/a)

Ementa: Conceitos basicos de projeto. A equipe do projeto. Alinhamento estratégico de projetos.
Escritério de projetos (PMO). Critérios para selecdo de projetos. Metodologias para o
gerenciamento de projetos. Elaboracdo e apresentacdo de propostas de projeto. Instrumental
para o planejamento de projetos. Ferramentas de controle do projeto. Gestao de portfdlio.
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Planejamento na administracdo publica (10 h/a)

Ementa: A funcdo planejamento: tipos de planejamento; planejamento estratégico;
planejamento estratégico situacional; o conceito de problema para o planejamento
governamental; metodologia de andlise de problema; antecedentes e conceitos bdsicos do novo
modelo de Planejamento, Orcamento e Gestao.

Licitag6es, compras e contratos publicos (15 h/a)

Ementa: Contratacdes no setor publico. Lei 8666. Contratacdo por dispensa e inexigibilidade de
licitacdo. Pregdo Eletronico. Contrato Administrativo: regime juridico, gestdo, alteracdes,
fiscalizacdo, san¢des. Riscos quanto a motivacdo do gasto, a compatibilidade do prego praticado,
ao recebimento (liquidacdo da despesa) e a destinacdo para fins de interesse publico. Convénios.

Contabilidade, orcamento e financas publicas (10 h/a)

Ementa: Processos participativos de gestdo publica: conselhos de gestdo, orcamento
participativo, parceria entre governo e sociedade; Transparéncia da Administracdo Publica;
Controle social e cidadania; Accountability; Exceléncia nos servicos publicos. Conceito tradicional
e moderno do planejamento e orcamento governamental; Plano Plurianual e a integracao
planejamento, orcamento e gestdo; Elaboracdo de programas, monitoramento e avaliacdo do
PPA; Planejamento e orcamento; lei de diretrizes orcamentarias e lei orcamentaria; fase
legislativa do orcamento; controle interno e controle externo; lei de responsabilidade fiscal;
Fontes da receita e de endividamento publico nos trés niveis de Poder.

Controle externo na administra¢do publica (10 h/a)
Ementa: Controle interno e externo. Controle legislativo e jurisdicional. Controle democratico
participativo da Administrag¢dao Publica e cidadania.

Gestdo de processo (10 h/a)

Ementa: Graficos organizacionais: Organogramas, Fluxogramas, Sociograma e QDT. Técnicas ou
critérios de estruturacdo. Técnicas de manualizagdo. Layout. Arquitetura Organizacional.
Adhocracia; Modelo de Nadler, Stein e Shaw; STAD. Sistema de Informac¢des de apoio a gestdo de
processos.

Relacdes interpessoais (10 h/a)

Ementa: A interagdo entre as pessoas e o trabalho. Personalidade: sistemas e mecanismos de
defesa. Fendmenos grupais. Comunicac¢ado interpessoal. Motivagao e trabalho. Lideranga e Poder.
A globalizagcdo e mudangas comportamentais. Ajustamento e produtividade frente aos processos
de mudanca de base tecnoldgica. Etica profissional. Dindmica de grupo.

Atendimento (15 h/a)

Ementa: Atendimento ao cliente interno e externo em suas diversas modalidades: pessoal,
telefénico, eletronico. Recep¢do e acompanhamento ao cliente. Organizacdo do local de
trabalho. Organizacdo de agendas. Planejamento e controle de agdes de rotina. Recepcdo e

Endereco: Fazenda Fontes do Saber Pro6-Reitoria de Pés-Graduagdo

Caixa Postal 104 — CEP 75.901-970 www.unirv.edu.br prpg@unirv-edu-br
Rio Verde — GO - Brasil Fone: (64) 3611-2283


mailto:prpg@unirv.edu.br

™ UnijRV PRPG

Universidade de Rio Verde PRO-REITORIA DE PC’)S-GRADUAQ;?\O

emissdo de correspondéncias. Técnicas de arquivamento. Gerenciamento de tempo. Marketing
pessoal.

Comunicacdo pessoal (15 h/a)

Ementa: Competéncia técnica e competéncia interpessoal. Processos de Comunicacdo
(mensagens interpessoais; feedback). Processos motivacionais (estabelecimento de metas para
outras pessoas; delegacdo). Processos de lideranca (persuasdo; lideranca transacional e
transformadora). Facilitacdo do trabalho em equipe. Resolucdo de problemas (resolucdo de
conflitos; negociagao).

Primeiros socorros (10 h/a)

Ementa: Conceito; Cuidados de biosseguranca; Sinais vitais; Atendimento das vitimas (Parada
cardiopulmonar, Hemorragias, Ferimentos, Queimaduras, Lesdes de extremidades, Choque
elétrico); Emergéncias (clinicas, em afogamentos); Transporte de vitimas; Pratica de atendimento
a emergéncias (Simulacdo). Teoria do fogo e os Métodos de extincao de fogo; Classificacdo dos
incéndios; Agentes extintores; Extintores portateis de incéndio; Sistema hidraulico preventivo;
Plano de emergéncia para incéndios. Formacdao de Brigadas de Emergéncia Composicdo da
brigada; AtribuicOes e responsabilidades; Pratica de extincdo de incéndio (Simulagdo).
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